OSNOVNA SKOLA VRPOLJE, Vrpolia&ka cesta 153 22 000 SIBENIK
KLASA: 112-02/26-01/12

URBROJ: 2182-1-68-01-26-1
U Vrrpolju, 7. listopada 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14., 7/17. 68/18, 98/19,64/20,151/22,156/23) Elanka 13.Pravilnika o radu
Osnovne $kole Vrpolje te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole Vrpolje, vrsiteljica duznosti ravnatelja
Osnovne $kole Vrpolie objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Ucitelj/ica koji obavlja poslove uéitelja likovne kulture
1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme, zamjena — 20 sati ukupnog
tjednog radnog vremena

Uvjeti: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu o radu, kandidat treba
Ispunjavati i posebne uvjete: odgovarajuéa vrsta i razina obrazovanja prema Zakonu o
odgoju | obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli “Narodne novine*  broj
87/08,86/09,92/10,105/10-ispravak, 90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/1 3,152/14,7/17,68/18,
98./19, 64/20, 151/22.,156/23), Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i strucnih
suradnika u osnovnoj $koli (,Narodne novine broj 6/19,75/20.)te Pravilnika o radu Osnovne
Skole Vrpolje.

U prijavi na natjeéaj potrebno je navesti osobne podatke (ime | prezime,adresu
stanovanja, broj telefona/mobitela) naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje i viastoruéno je
potpisati.

Na natje¢aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.) Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici i oglasnoj

plogi Skole i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Uz prijavu na natjegaj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o steéenoj struénoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja natjecaja

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.
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Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno



Zakonu o javnom biljeznitvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09.,
120/16. )

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i
84/21), Elanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zattiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna
je priloZiti sve dokaze o ispunjavaniju uvjeta iz natjeCaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (Clanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserD
arivanje%20prava%20predn
%20ZOHBDR%202021.pdf
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duZne su u prijavi na natjeé¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. Clanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dol lifNikolal/popi
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Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natje¢aja duzan je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama

Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje.

SLIAVANIA - 2021..pdf

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se na web-stranici Osnovne &kole Vrpolje i
biti Ce dostavljeno na e-mail adresu kandidata.

Pravni izvori te sadrzaj i nagin testiranja za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e objavijen

na mreznoj stranici $kole u rubrici pod nazivom Natjecaji http://os-vrp
roku od tri dana od dana isteka roka za podnosenje prijave za natjeaj.

Procjena odnosno testiranje ¢e se izvrsiti u matiénoj skoli Vrpolje. Virpoljacka cesta
153, 22 000 Sibenik

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od

prijave na natjecaj.



Kandidat prijavom na natjeéaj daje izricitu privolu Osnovnoj §koli Vrpolje, da moze prikupljati i
obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18).

Prijave na natjeaj dostavljaju se u tajniStvo ili postom na adresu OSNOVNA SKOLA
VRPOLJE, Vrpoljacka cesta 153, 22 000 SIBENIK s naznakom »Za hatjecaj” — naziv radnog
mjesta za koje se kandidat prijavijuje.

Natjecaj je objavljen 8.listopada 2026. i traje do 16.listopada 2026. na mreZnoj stranici O35 Vrpolje

http://os-vrpolje.skole.hr/ , na oglasnoj plo&i 0% Vrpolje te mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici OS Vrpolje.

http://os-vrpolje.skole.hr/ ) najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora
0 radu s odabranim kandidatom. U sluéaju da se na natje¢aj prijave kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti
obavijesteni i prema ¢lanku 25. stavku 4. Pravilnika.

Vrsiteljica duznosti ravnatelja

Paola Glavurti¢ Mirosevic,prof.
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