OSNOVNA SKOLA VRPOLJE
Vrpoljatka cesta 153
22000SIBENIK

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22), ¢l. 12. Zakona o radu (NN 93/14,127/17, 98/19, 151/22,
64/23) Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN br.
102/18, 59/19, 22/20, 91/23), sukladno uvjetima Poziva za dodjelu bespovratnih sredstava
SF.2.4.06.01 “Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika
ucenicima s teSkoama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim
ustanovama - faza VI” sufinanciran sredstvima Europskog socijalnog fonda+ u okviru
Programa “Ucinkoviti ljudski potencijali”’, i sukladno Pravilniku o radu Osnovne $kole
Vrpolje, Vrpolje i Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u OS Vrpolje, Vrpolje,
Osnovna $kola Vrpolje, Vrpolje, objavljuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. POMOCNIK/CA U NASTAVI — 1 (jedan) izvrSitelja/izvrSiteljice:
- na odredeno nepuno radno vrijeme (29 sati tjedno, za vrijeme trajanja Skolske
godine 2023./2024.), .

Mjesto rada: Osnovna $kola Vrpolje, Vrpolje

Uvjeti za pomoc¢nika u nastavi:

Sukladno odredbama Zakona o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23), Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22), Pravilnika o
pomoc¢nicima u nastavi i strué¢nim komunikacijskim posrednicima (NN br. 102/18, 59/19,
22/20, 91/23) te Pravilnika o radu Osnovne $kole Vrpolje, Vrpolje.

Sukladno odredbi ¢lanka 1. Izmjena i dopuna Pravilnika o pomoénicima u nastavi i strué¢nim
komunikacijskim posrednicima pomo¢nik u nastavi moze biti punoljetna zdravstveno sposobna
osoba koja je do trenutka stupanja na snagu navedenog Pravilnika zavrSila minimalno
neformalni program osposobljavanja za obavljanje poslova pomo¢nika u nastavi u trajanju
od minimalno 20 sati uz najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj
plo¢i Osnovne $kole Vrpolje, Vrpolje, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloziti:

e zivotopis,

e presliku osobne iskaznice,

e dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome odnosno svjedodZbe- minimalno
¢etverogodisnja srednja skola),

e dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),




e potvrdu da protiv kandidata nije pokrenut kazneni postupak (ne stariju od dana objave
natjecaja),

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjeCajnog
postupka.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja dostavljaju se
osobno u skolu ili postom na adresu: OSNOVNA SKOLA Vrpolje, Vrpoljatka cesta 153 s
naznakom: ,Natjecaj za pomo¢nika/pomo¢nicu u nastavi‘.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zasto
se ne smatra kandidatom natjecaja.




Prije donoSenja odluke o izboru moze se organizirati prethodni razgovor s prijavljenim
kandidatima o ¢emu ¢e kandidati biti telefonski obavijesteni.

Prednost imaju kandidati koji su zavrsili studije na edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetima,
odnosno studije koji im omogucuju rad u osnovnim $kolama, posebice oni kandidati koji imaju
iskustva u radu s djecom koja su ciljna skupina Poziva (u€enici s teSko¢ama u razvoju) te
kandidati koji su uspjesno zavrsili obrazovne programe za pomo¢nika u nastavi.

Za kandidate koji do stupanja na snagu Izmjena i dopuna Pravilnika o pomoénicima u nastavi i
stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN br. 91/23) nisu zavr3ili barem neformalni program
osposobljavanja za obavljanje poslova pomo¢nika u nastavi u trajanju od minimalno 20 sati
moraju imati djelomi¢nu kvalifikaciju sukladno ¢lanku 9. Pravilnika o pomoénicima u
nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN br. 102/18)

Neformalni program osposobljavanja mora sadrZavati minimalno sljedeée elemente:

1. Osnovna naCela obrazovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju s naglaskom na
inkluzivno obrazovanje,

2. Karakteristike u¢enika s tesko¢ama u razvoju (za sve vrste teskoéa),

Podrska ucenicima s teSko¢ama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i razvoju

socijalnih vjestina (nain pruzanja pomoci),

4. Suradnja s uCiteljem/nastavnikom/struénim timom $kole/roditeljima i drugim
ucenicima,

5. Prava ucenika s teSkocama u razvoju.

(98]

Minimalno trajanje edukacije je 20 sati.
Neformalni program osposobljavanja mora biti zavrSen do 12. kolovoza 2023. kako bi bio
prihvatljiv uvjet za prijavu na ovaj Natjecaj.

OPIS POSLOVA

Pomoénik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uéeniku tijekom odgojno-obrazovnog
procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motori¢ku aktivnost u¢enika, u
kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u svakodnevnim nastavnim,
izvannastavnim i izvanucioni¢kim aktivnostima, a sve prema izradenome programu rada prema
utvrdenim funkcionalnim sposobnostima i potrebama ugitelja/nastavnika, stru¢nih suradnika
Skole, odnosno stru¢nog tima. Pomoc¢nik u nastavi moZe pruzati potporu jednom ili dvoje u¢enika
u istome razrednom odjelu ili razli¢itim razrednim odjelima ili kao pomo¢nik u nastavi skupini
uCenika istoga razrednog odjela/odgojno obrazovne skupine uzimaju¢i u obzir individualne
potrebe svakog ucenika.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08.
169/17.) na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znaéenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema




posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjeCaja ovisno o kategoriji u koju ulazi, propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava

prednosti: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavan
je/Popis%20dokaza%20za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1

ljavanju.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duZne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju, iz stavka 1. ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava

prednosti: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju dokazuju to rjeSenjem ili
potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog natje¢aja, te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja
obvezni su pristupiti procj eni, odnosno razgovoru prema odredbama Pravilnika o na¢inu i
postupku zaposljavanja u OS Vrpolje, Vrpolje objavljenom na mreZnim stranicama $kole.

Kandidat koji nije pristupio procjeni odnosno razgovoru ne smatra se kandidatom.

Obavijest 0 provjeri kandidata za vrednovanje, vrijeme i mjesto odrZavanja vrednovanja te
lista kandidata objavit ¢e se u roku od 8 dana od isteka roka za podnoSenje prijava na natjecaj,
putem elektroni¢ke poSte na e-mail kandidata, na mreZnoj stranici Osnovne $kole Vrpolje,
Vrpolje u rubrici ,,Natje¢aji*.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze traZene podatke i priloge, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, ne¢e se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave neée se
smatrati kandidatima prijavljenim na natje¢aj.

Skola ne obavjestava osobu o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.




O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici Vrpolje, Vrpolje u
rubrici pod nazivom ,,NATJECAIJI®, u roku 15 dana od dana donosenja odluke o izboru
kandidata.

Natjecaj je objavljen dana 8.rujna 2023. godine i traje do 16. rujna 2023. godine, na mreznoj
stranici Osnovne $kole Vrpolje, Vrpolje, i na oglasnoj plo¢i Skole te na stranici i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj skoli Vrpolje, Vrpolje, da
moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

Osnovna $kola Vrpolje, Vrpolje, zadrzava pravo ponistenja ovog Natjec¢aj zbog opravdanih

razloga (npr. projektni prijedlog nije prihvatljiv za financiranje), izmjene broja izvrSitelja obzirom
na broj prethodnih suglasnosti koje donosi Ministarstvo znanosti i obrazovanja ili zbog drugih

slicnih okolnosti na koje $kola ne moze utjecati.
Ravégtelj: {

7
Stipe }gomadina, dipl.theol

KLASA: 112-02/23-01/14
URBROJ: 2182-1-68-23-1
U Vrpolju, 7.9.2023.




